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QUI SONMIMES-NOUS?

Depuis maintenant 27 ans, le Carrefour jeunesse-emploi est
reconnu comme étant un organisme incontournable et une
référence dans la MRC de Maskinongé en termes d'intégration
socioprofessionnelle des jeunes adultes et de collaboration avec
les partenaires du milieu. Nous avons le privilege de compter sur
une équipe de travail dévouée et un conseil d'administration qui
a a ceeur la réussite des jeunes adultes de la région.

Nos valeurs sont le professionnalisme, le respect, l'intégrité et
I'engagement.

OFFRE DE SERVICE

Vous trouverez dans cette offre de service les responsables des
différents volets et les activités qui peuvent étre réalisées. Ce
document présente des exemples d'activités, qui peuvent étre
faites en classe ou en ligne, principalement dédiées aux
étudiants de 15 ans et plus.

Il nous est également possible de collaborer avec vous afin de
développer des outils sur mesure et adaptés a vos besoins, vos
intéréts et votre clientele. Ces ateliers se veulent
complémentaires a vos programmes d’enseignement et peuvent
se greffer & plusieurs disciplines scolaires.

Josée Bellemare

Directrice générale
josee.bellemare@cjemaskinonge.qgc.ca
819 228-0676 poste 230




PERSEVERANCE SCOLAIRE
& REUSSITE EDUCATIVE

Accompagnement personnalisé en réussite éducative

S'adresse aux éléves qui sont, soit :
« Arisque de décrocher et qui fréquentent un établissement d’enseignement

secondaire ou postsecondaire

« Décrocheurs récents qui fréquentaient un établissement d’enseignement et qui
désirent effectuer un retour aux études

« Au secondaire ou au secteur adulte et qui désirent avoir de I'aide pour
poursuivre leurs études postsecondaires

Ateliers offerts :

Persévérance scolaire
Conciliation études-travail
Connaissance de soi
Organisation personnelle

Les différentes transitions (primaire, secondaire, professionnel, collégial,

universitaire, adultes)
Les saines habitudes de vie
Le soutien des parents

Rencontres individuelles

Ces rencontres individuelles visent &
encourager la persévérance scolaire
ou le retour des jeunes aux études.

Les sujets traités sont variés, par
exemple :

Aide aux études et & la
conciliation études-travail

Aide pour la planification de la
vie en appartement
Connaissance de soi
Accompagnement dans les
démarches de retour en
formation, en complémentarité
avec le milieu scolaire
Exploration de métiers et stages
d'observation en milieu de travail

Mentorat professionnel

Jumelage avec un mentor
professionnel pour démystifier un
emploi afin de permettre aux jeunes de
valider un choix de carriere
(rencontres individuelles ou de

groupe).

Audrey Fournier

Intervenante
audrey.fournier@cjemaskinonge.qc.ca
819 228-0676 poste 226



MES FINANCES, MES CHOIX

Programme d'éducation financiere

Ce programme permet aux jeunes de prendre des décisions financiéres sur
différents aspects durant leur parcours de vie.

MES FINANCES, <
MES CHOIX

PROGRAMME D'EDUCATION FINANCIERE O Deslardlns

’ O
e

Mon argent au quotidien

l'investissement
« Faire son budget

« Développer ses habitudes
d’épargne
« Réduire ses dépenses

« Se préparer a l'épargne et a
I'investissement
« Choisir un véhicule d’épargne

Payer par cheque, virement ou
paiement préautorisé

Finances & paix d'esprit

Planifier son épargne

Gérer le stress financier
Vérifier ses revenus d’emploi
Evaluer le colit du crédit
Assurer sa sécurité numérique
Faire valoir ses droits de
consommateur

Audrey Fournier
Intervenante

Choisir des placements
Jeu : Investir sans cravate

Réaliser un projet

Optimiser son budget
Prendre des décisions d’achat
réfléchies

Définir un projet : partir en

appartement ou projets d’études

Planifier le financement
(épargne/emprunt)

audrey.fournier@cjemaskinonge.qc.ca
819 228-0676 poste 226



ENTREPRENEURIAT & BENEVOLAT

Introduction a I'entrepreneuriat

Ateliers divers permettant de comprendre la notion d'entrepreneuriat dans la
communauté et les qualités entrepreneuriales qui s'y rattachent.
« Découvrir des entrepreneurs de la région
o Se familiariser avec |I'entrepreneuriat et les caractéristiques
entrepreneuriales
« Découvrir son portrait entrepreneurial et développer
les qualités endormies

Simulation d’'une entreprise £

Une simulation qui plonge les étudiants dans une entreprise de moto. lls devront en
équipe réaliser les ventes et prendre des décisions pour le bon fonctionnement de
I'entreprise.

Accompagnement de projets de Conférencier en classe
bénévolat

Offrir aux éléves une conférence

Le CJE vous fournira des pistes gratuite de type clé en main avec un
entrepreneur dans la classe ou en
vidéoconférence.

En explorant avec les éléves l'esprit
d'entreprendre, vous contribuez & leur
donner le désir d'entreprendre des
idées et de réaliser des projets.

d'action et des outils afin de bien
intégrer la matiere & enseigner dans
le cursus scolaire. L'accompagnement
des jeunes dans les étapes du
prédémarrage et tout au long du
projet est offert par 'agent de

projets.

Ateliers
Ce projet permet aux jeunes de
prendre conscience qu'ils peuvent « POP quiz sur I'entrepreneuriat
avoir un impact sur leur milieu et » Atelier sur l'image de marque
répondre & un besoin. « Atelier sur le travail autonome

« Etplus encore...
Pour qui?

Comité étudiant, comité vert, radio
étudiante, comité sportif et bien
d’autres!

Olivier Drolet

Agent de projets
olivier.drolet@cjemaskinonge.qc.ca
819 228-0676 poste 233




AUTONONIE PERSONNELLE & SOCIALE
TANDEM

Stabilisation du parcours de vie et développement de I'autonomie

Permet aux jeunes adultes de développer leur autonomie ou de régler des
problématiques pour étre fonctionnels et amorcer des démarches
socioprofessionnelles.

« Utiliser une approche informelle, personnalisée et individuelle

« Construire un filet de sécurité autour de la personne

« Rapprocher le jeune adulte de son projet de vie

« Travailler différents besoins : dettes, logement, alimentation, réseau
social, organisation, gestion des responsabilités, etc.

Accompagnement et références

L’objectif est de favoriser 'intervention terrain, la création d’un lien de
confiance et un plan d’intervention riche pour accompagner le participant
dans son projet de vie. Pour s’y faire, l'intervenante peut accompagner le
participant vers différentes ressources selon ses besoins.

L’intervenante peut se déplacer au domicile du participant pour faire des
rencontres pour différentes raisons. Elle peut I'aider & déménager, & cuisiner
ou & s’organiser dans son milieu de vie. Elle peut voir I'environnement dans
lequel vit le participant pour mieux intervenir dans les différentes sphéres de sa
vie.

[ Autres ateliers
possibles selon les
besoins des
enseignant(e)s

Annabelle Naud

Intervenante
annabelle.naud@cjemaskinonge.qc.ca
819 228-0676 poste 227




MIGRATION & PLACE AUX JEUNES

Quiz de connaissances sur la MRC

Présentation dynamique sous forme de jeu questionnaire présentant les
multiples avantages de choisir la MRC de Maskinongé comme endroit

privilégié pour y vivre.

Le but est de sensibiliser les jeunes aux diverses opportunités offertes dans leur
région d'origine, & ses possibilités de carriére, d'entrepreneuriat,
d’engagement social, ainsi qu'a sa communauté riche et diversifiée.

Place aux jeunes ados

Lors de sa visite en classe, l'agente
Place aux jeunes explique les
différents services offerts par ce
programme. Celui-ci vise &
développer le sentiment
d'appartenance des jeunes envers
leur MRC, avant leur départ vers
d'autres MRC/régions pour
poursuivre leurs études
postsecondaires. L'agente leur fait
découvrir le potentiel de la région en
présentant les opportunités d'emploi,
les services en place, les hombreux
attraits et les activités a pratiquer.

A vos trousses

Dans un deuxiéme temps, l'agente
Place aux jeunes remet aux éléves
un court formulaire & remplir afin de
connditre leur projet d'études
postsecondaires. Ces fiches sont un
moyen de recenser les coordonnées
des étudiants afin de pouvoir les
recontacter vers la fin de leurs
études postsecondaires pour les
informer des possibilités de stage et
d'emploi dans leur domaine dans
notre MRC.

Découverte de métiers

Afin de sensibiliser les adolescents au
grand potentiel de leur région
d’origine et aux avantages d’y
demeurer et/ou d'y revenir, les
étudiants sont invités & prendre part &
des visites d’entreprises et & des
découvertes de métiers.

Andreia Santos de Aguiar

Agente Place aux jeunes
andreia.aguiar@cjemaskinonge.qc.ca
819 228-0676 poste 225



UNE EQUIPE A VOTRE SERVICE

401, avenue Saint-Laurent
Louiseville (Québec) J5V 1K4
819 228-0676
cjemaskinonge.gc.ca

Avec la participation financiére de :
. CARREFOUR
Quebec JEUNESSE-EMPLOI

MRC de Maskinongé



